上海市住房公积金账户（补充住房公积金）停缴申请表
（A表：待转出停缴）
申请日期：  年    月    日

	单位全称
	
	上级主管单位
	

	联系地址
	
	邮       编
	

	联系人
	
	联 系 电 话
	

	单位住房公积金
账号
	
	单位补充住房
公积金账号
	

	单位末次缴存月份
	
	申请停缴职工数
	

	申请停缴时间：自  　   年    月～ 　    年    月 （不超过六个月）


	按照《住房公积金管理条例》等相关规定，单位与职工终止劳动关系的，单位应及时为职工办理账户转出到录用单位或封存手续。

职工工作变动至新单位，因原单位尚未获得新单位账号而使得职工账户暂时停留在原单位尚未转移的，原单位为确保及时、准确办理汇缴，需要暂时停止该职工账户缴存的，停缴期限按月设置，自停缴审核通过之日的次月起计算，停缴期限不超过六个月。停缴期限到期后，原单位不得再次就此原因申请同一账户停缴。在停缴期限内，单位应及时办理职工账户转移手续，若超过停缴期限仍未办理的，账户自动恢复正常缴存。

单位账户联系人、联系电话、联系地址等信息发生变动时，单位应及时办理变更手续，确保及时收到职工账户变动提示等相关通知。

若本单位未及时为职工办理账户转出或封存而造成损失，由本单位承担相应的责任。
  以上条款本单位已知晓并接受（填表人抄写）：_________________________________________________________
 单位填表人：                           单位盖章：

	停缴职工明细如下：

	序号
	姓名
	职工账号
	身份证号码
转入单位账号
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建设银行住房公积金业务网点经办人：                        建设银行住房公积金业务网点盖章：
填表说明：

1、职工工作变动至新单位，因原单位尚未获得新单位账号而使得职工账户暂时停留在原单位尚未转移的，原单位为确保及时、准确办理汇缴，需要暂时停止该职工账户缴存的。停缴期限按月设置，自停缴审核通过之日的次月起计算，停缴期限不超过六个月。停缴期限到期后，原单位不得再次就该账户申请停缴。
2、住房公积金和补充住房公积金停缴需分别填写申请表。同一停缴时间段的职工填写一份申请表。同一停缴时间段的职工人数超过10人的，另附明细表。明细表要素必须包括序号、姓名、职工账号、身份证号码、转入单位账号。
上海市公积金管理中心

                                                                                     2014年4月制

